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Política de seguridad, salud en el trabajo y ambiente

En Soporte Crítico S.A. somos la compañía que 
cuenta con la mayor trayectoria, equipo técnico 
especializado, e innovación tecnológica para 
brindar servicios eficientes e integrales en cuanto a 
la instalación, monitoreo, mantenimiento preventivo 
y correctivo en sistemas de potencia ininterrumpida 
(UPS), plantas eléctricas de emergencia, 
transferencias automáticas (ATS), aires 
acondicionados de precisión, confort y sistemas 
auxiliares. Contamos con soluciones llave en mano, 
administración y operación de infraestructura.

Por medio de la Política de Seguridad, Salud en el 
Trabajo y Ambiente, establecemos el compromiso 
de mantener entornos seguros y saludables para 
nuestros colaboradores, clientes, proveedores, 
contratistas y otros grupos de interés. 
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Esto mediante el logro de objetivos sociales:

• 
•

•

•

Nos comprometemos a fomentar la responsabilidad 
ambiental e impulsar el bienestar de los grupos de 
interés, a través de diversos objetivos ambientales:
 
•

• 
• 

La promoción de la calidad de vida laboral.
Prevención de enfermedades ocupacionales y 
accidentes, así como daños a la propiedad.
Identificación de los peligros, evaluación y 
valoración de los riesgos laborales.
Prevenir, mitigar y dar seguimiento a los 
respectivos controles de los riesgos e impactos 
socio ambientales, generados en el desarrollo de 
las actividades.

Identificar, prevenir y mitigar los impactos del 
medio ambientales.
Gestionar correctamente los residuos.
Fomentar la innovación de producto y servicios 
que colaboren a la mejora del medio ambiente.
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• 

• 

Garantizamos el cumplimiento de esta política y la 
legislación vigente aplicables en Seguridad, Salud 
en el trabajo y Ambiente, permitiendo así la mejora 
continua para mantener altos estándares en el 
desarrollo de nuestras actividades.

Educar a los colaboradores acerca de la importancia 
de la conservación del medio ambiente.
Impulsar la responsabilidad social empresarial en 
nuestros colaboradores, mediante el voluntariado 
hacia la preservación ambiental.


